高雄市政府原住民事務委員會
105年原住民保留地禁伐補償臨時人員
遴選簡章  
	壹、遴選職稱及缺額
	原住民保留地禁伐補償臨時人員

	貳、名額
	3名(本會、那瑪夏區、桃源區各1名)，備取各取

1名，正取出缺時依序遞補。

	參、契約期間
	自上工日起至105年12月31日止。（預定105年11月21日上工）

	肆、工作地點
	高雄市政府原住民事務委員會、桃源區公所及那瑪夏區公所(於僱用期間本會得依工作績效、工作態度辦理工作之指派差遣)。

	伍、工作項目
	一、協助辦理原住民保留地禁伐補償相關業務。
二、協助辦理原住民保留地禁伐補償現場勘查。
三、協助辦理原住民保留地禁伐補償意見交流事宜。
四、其他上級臨時交辦事項。

	陸、資格條件
	一、設籍本市具原住民身分者。

二、高中(職)以上學歷畢。

三、熟悉電腦操作及中文打字。
四、未領取月退俸。

五、具汽車駕照者。

	柒、電腦測驗、筆試、面試時間及地點
	一、報到時間：105年11月17日(星期四)

上午8:40至9:00
二、電腦測驗時間：105年11月17日(星期四)

上午9:00至9:30
三、筆試時間：105年11月17日(星期四)

上午9:30至09:50

四、面試時間: 105年11月17日(星期四)

(一)上午10:00至10:40桃源區
(二)上午10:40至11:20那瑪夏區

(三)上午11:20至12:00本會
五、地點：高雄市政府原住民事務委員會
（高雄鳳山區光復路二段132號本會二樓會議室）

	捌、報名期限
	公告日起至105年11月16日中午12時止。

	玖、考試方式、成績計算及面試成員
	採二段式考試
第一階段:電腦測驗及筆試:占總成100%(office word占30%、office excel占30%、筆試占40%)。

第二階段:面試:占總成績100%，面試成員由本會、

         外聘委員、桃源區公所及那瑪夏區公所 

         擔任。

※備註：

(1) 第一階段成績未達70者，不得進入第二階段。

(2) 考試成績依第一及第二階段計算考試總成績排序名次錄取(總分相同時，優先錄用第一階段成績較優者。
(3) 考試範圍為「原住民保留地禁伐補償及造林回饋條例」及「原住民保留地禁伐補償實施辦法」。

	拾、薪資待遇
	一、每月薪資2萬6,400元整。

二、進用期間補助其勞、健保費用之雇主負擔部份。

	拾壹、宣導方式
	1、 於本會網站刊登公告最新消息。
2、 由原住民族委員會就服員協助宣導。
3、 於桃源區公所及那瑪夏區公所網站刊登公告最新消息

	拾貳、報名方式
	一、 報名期間請將資料親送至本會經濟及土地管理組張小姐報名登記。
二、 報名時請檢附報名表、身分證正本、戶籍謄
    本、學歷、汔車駕照、其他足以佐證之經歷
    證明或專業證照等相關證明文件。
（影本繳交備查，正本驗畢當場發還）

	拾參、備註
	1、 證件不齊及不符規定者不予受理。

2、 經面試後錄取人員以電話通知並公告本會最新消息網站。

3、 未獲錄取者不另行通知。

四、本工作計畫用人，本於公開、公正、透明方式，將所釋出之工作提供予迫切需要者，以避免用人浮濫。

	聯絡人

電話、姓名、住址
	用人單位：高雄市政府原住民事務委員會
住址：高雄市鳳山區光復路二段132號

電話：07-7406511轉723張小姐


高雄市政府原住民事務委員會
105年原住民保留地禁伐補償臨時人員
個 人 資 料 卡 (報 名 表)      

	           
	基本資料
	身分證

號 碼
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	性   別
	□ 男     □ 女

	
	
	姓  名
	
	出 生

  日 期
	   年   月   日

	
	
	郵遞區號□□□ ___ _______市  ___ ____  區
             里              路、街          巷        號    

         樓
	婚姻狀況
	· 已婚  □ 未婚

· 單親  □ 喪偶

	
	
	
	聯絡電話：

	
	
	
	行動電話：

	
	
	學    歷
	·  博士 □ 碩士 □ 大學 □ 專科

·  高職 □ 高中 
·  其他               □ 畢業 □ 肄業 □ 在學
	畢（肄）業學校
	

	
	
	
	
	畢（肄）業科系
	

	
	
	經歷

（無則免填）
	服務單位
	起訖日期
	職稱
	工作項目內容

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	身份別

(受理人員勾選)
	□原住民
□非原住民 

	
	本人所填寫之資料無誤，如有偽造，願取消錄取資格。簽名：　　　　　　　　　　　　　　

	
	報名徵

選審核程序
	1． 填寫報名表。

2． 應備進用人員公告所敘報名需檢附之各項證件正本及影本各乙份（依序排列裝訂），影本繳交備查，正本驗畢當場發還。

3． 其他足以佐證之經歷證明或專業證照。

	
	
	資格審核
	（）合格

（）不合格－
□證件不齊，不予報名。
□未設籍者。
□未具汽車駕照者。
□未具高中(職)以上學歷畢。
	審核

人員

核章
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